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Alhamdullilah, Tim Evaluasi Pengetahuan dan Pemahaman visi dan misi FKIP Umuslim telah
menyelesaikan tugasnya untuk melakukan survei sekaligus menyusun laporan evaluasi
pengetahuan dan pemahaman visi dan misi FKIP Umuslim. Kegiatan evaluasi ini sangat penting
dilaksanakan mengingat visi dan misi FKIP Umuslim akan dapat dicapai secara maksimal apabila
civitas akademika FKIP Umuslim memahami visi dan misi FKIP Umuslim.

Diharapkan dengan adanya kegiatan evaluasi ini juga memunculkan awareness bagi seluruh
civitas akademika FKIP Umuslim untuk memahami visi dan misi Fakultas. Selanjutnya, dengan
memahami visi dan misi Fakultas, civitas akademika FKIP Umuslim dapat membantu pencapaian

visi dan misi Fakultas.
Akhirnya pimpinan FKIP Umuslim mengucapkan terima kasih kepada tim yang telah

merampungkan kegiatan suivei ini. Semoga laporan ini bermanfaat dalam meningkatkan

kualitas akademik serta sebagai acuan dalam penyusunan kegiatan tahunan FKIP Umuslim.

Matangglumpangdua, April 2020
Dekan,

Drs. M. Taufiq, M. Pd.
NIP 196907101994121001
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EVALUASI PEMAHAMAN VISI DAN MISI
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
UNIVERSITAS ALMUSLIM

LATAR BELAKANG

FKIP Universitas Almuslim berdiri pada tahun 2003 dengan nomor 02/D/0/2003. FKIP
Universitas Almuslim memiliki Sembilan (9) program studi dengan target capaian dalm bentuk
visi misi fakultas. Visi dan Misi bagi sebuah perguruan tinggi sangat penting. Dalam persaingan
yang semakin ketat, perguruan tinggi perlu menetapkan visi, misi dan strategi yang tepat yang
didukung oleh strategi sumber daya manusia dan budaya universitas yang tepat pula. Dalam
menghadapi perubahan, diperlukan penyesuaian diri dengan perkembangan dan sekaligus
menjaga kelangsungan organisasi agar mampu bertahan dan berkembang dalam memenuhi
kebutuhan stake holder. Budaya organisasi adalah dasar penyelesaian masalah eksternal dan
internal yang dilaksanakan secara konsisten kemudian diwariskan pada anggota- anggota baru.
Budaya organisasi yang kuat merupakan pembangkit semangat yang paling berpengaruh dalam
menuntun perilaku karena dapat membantu para angota organisasi melakukan tugas dengan
baik. Nilai-nilai budaya dapat diterjemahkan sebagai filosofi usaha, asumsi dasar, slogan atau
moto institusi, tujuan umum institusi dan prinsip-prinsip yang menjelaskan usaha. Nilai-nilai
tersebut apabila dianut dan dilaksanakan secara bersama oleh pemimpin dan anggota
organisasi dapat memperkuat budaya organisasi. Budaya yang kuat ditandai oleh nilai-nilai inti
organisasi yang dipegang kukuh dan disepakati secara luas. Semakin banyak anggota
organisasi yang menerima nilai-nilai inti dan semakin besar komitmen mereka terhadap nilai-
nilai tersebut, semakin kuat suatu budaya. Budaya yang kuat akan memiliki pengaruh yang
besar dalam sikap anggota organisasi dibandingkan dengan budaya yang lemah

Visi dan misi merupakan rangkaian kalimat yang menyatakan cita-cita, impian dan
harapan yang akan dicapai oleh sebuah organisasi atau lembaga. Oleh karena itu, sebagai
sebuah lembaga pendidikan tinggi, Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan (FKIP) Universitas
Almuslim (Umuslim) memiliki visi dan misi yang sangat jelas dan sangat realistik. Visi dan misi
FKIP Umuslim terbaru dirumuskan pada tahun 2020. Perumusan visi dan misi FKIP Umuslim
dilaksanakan sesuai dengan Standar Operasional Prosedur (SOP) nomor 048/SOP-FKIP/2017
tentang perumusan visi dan misi Fakultas. Sesuai dengan SOP tersebut, perumusan visi dan
misi FKIP Umuslim melibatkan civitas akademika dan stakeholder. Demi ketercapaian visi dan
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misi yang telah dirumuskan, seluruh civitas akademika FKIP Umuslim dan stakeholder
diharapkan memahami isi dari visi dan misi FKIP Umuslim. Oleh karena itu, untuk mengetahui

pemahaman visi dan misi FKIP perlu dilaksanakan kegiatan evaluasi visi dan misi FKIP Umuslim.

TUJUAN

Evaluasi pemahaman visi misi dilaksanakan untuk mengukur tingkat pemahaman pemangku
kepentingan (stake holder) dosen, tenaga kependidikan, mahasiswa, alumni, dan pengguna
lulusan terhadap visi misi fakultas keguruan dan ilmu Pendidikan (FKIP). Adapun tujuan
pelaksanaan kegiatan evaluasi pemahaman visi dan misi FKIP Umuslim adalah untuk mengukur
tingkat pemahaman civitas akademikan FKIP Umuslim terhadap visi dan misi FKIP Umuslim.

METODE
Kegiatan evaluasi pemahaman visi dan misi FKIP Umuslim dilaksanakan melalui survey
dengan membagikan kuisioner yang berisi 4 item pertanyaan pengetahuan tentang visi, misi,
tujuan dan sasaran FKIP Umuslim dan 5 item pertanyaan pemahaman tentang visi, misi, tujuan
dan sasaran FKIP Umuslim kepada 100 responden yang terdiri atas mahasiswwa, dosen,
alumni, orang tua mahasiswa, karyawan dan pengguna lulusan.
Selain itu Evaluasi bertujuan untuk mengukur efektifitas setiap aspek pemahaman.

Badan Penjaminan Mutu menyelenggarakan Evaluasi pemahaman visi misi dengan tujuan.

1. Mengukur sejauh mana pemahaman visi misi oleh stake holder

2. Mengukur pemahaman stake holder terhadap setiap aspek visi misi.

3. Mengukur efektifitas sosialisasi visi misi universitas pada setiap pemangku kepentingan.

4. Sebagai bahan penetapan rencana tindak lanjut usaha sosialisasi visi misi

WAKTU PELAKSANAAN
Kegiatan evaluasi pengetahuan dan pemahaman visi dan misi FKIP Umuslim
dilaksanakan pada Bulan April 2020.

SASARAN EVALUASI
Pemahaman visi misi diukur melalui indeks pemahaman yang diukur dengan skala

likert 1 sampai 4. Aspek pemahaman yang diukur adalah:
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Level pengetahuan stake holder tentang Visi Misi FKIP Umuslim

Akses stake holder terhadap informasi dan penjelasan Visi Misi

Level pemahaman stake holderterhadap Visi Misi

Perspektif stake holder tentang pelaksanaan Visi Misi yang telah sesuai tujuan

Perspektif stake holder tentang peran visi misi dalam mendukung peningkatan
atmosfir akademik

Perspektif stake holder tentang Misi yang mendukung Visi tahun 2037

Pemahaman stake holdertentang empowering dan networking

Kesadaran stake holder tentang pentingnya nilai-nilai moral, akademik dan karakter
bangsa

ASPEK YANG DI NILAI

1.

10.

Untuk mengukur pemahaman visi misi oleh pemangku kepentingan digunakan
perangkat kuesioner dengan 10 butir pernyataan berikut:

Visi Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan (FKIP) adalah “Menjadi Menjadi fakultas
yang menghasilkan tenaga pendidik yang unggul, profesional dan islami di tingkat
nasional”.

Saya telah mendapatkan informasi dan penjelasan tentang visi dan misi FKIP Umuslim.
Saya telah memahami visi dan misi visi dan misi FKIP Umuslim dengan baik dan
memadai.

Menurut saya visi dan misi FKIP Umuslim sudah dilaksanakan sesuai dengan tujuan
institusi.

Menurut saya visi dan misi FKIP Umuslim sudah mendukung peningkatan atmosfer
akademik bagi semua civitas akademika.

Saya telah memahami misi FKIP Umuslim untuk mewujudkan visi Fakultas

Menurut saya FKIP Umuslim akan berupaya memberdayakan (empowering) sumber
daya Fakultas serta menjalin jejaring (networking) dengan institusi dalam dan luar
negeri.

Menurut saya pentingnya jiwa kewirausahaan yang berbasis digital misalnya STEAM.
Menurut saya FKIP Umuslim sudah menggunakan strategi pencapaian visi dan misi yang

baik dan memadai.
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11. Menurut saya visi dan misi FKIP Umuslim masih harus disosialisasi-kan kepada civitas
akademik Universitas dan stakeholders.

Kesepuluh butir telah melalui proses uji validitas sehingga menghasilkan alat ukur yang
reliabel (handal). Nilai validitas butir bergerak antara 0,281 sampai 0,623 berarti sepuluh butir
pertanyaan dinyatakan valid (sahih), sehingga dapat dipakai sebagai instrumen uji. Nilai
reliabilitas instrumen ukur sebesar 0,672. Hasil ini menunjukan bahwa nilai reliabilitas
instrumen lebih besar dari 0,602 sehingga instrumen ukur pemahaman Visi, Misi, Tujuan, dan
Sasaran dinyatakan reliabel (handal). Kategori keberhasilan proses sosialisasi visi misi diukur

dari indeks pemahaman yangdikelompokkan sebagai berikut:

METODE PENGUMPULAN DATA

Evaluasi diselenggarakan dengan menyebar kuesioner yang memuat sepuluh butir pertanyaan
yang dijawab oleh responden dalam skala likert 1 sampai 4 (kurang paham — sangat paham).
Dalam memberikan pemahaman mengenai visi, misi dan tujuan FKIP Universitas Almuslim
kepada Mahasiswa, Dosen dan Tenaga Kependidikan diperlukan sebuah kegiatan sosialisasi
secara berkelanjutan, bertahap dan sistematis dengan metode aktif maupun pasif. Kegiatan
sosialisasi visi misi dan tujuan kepadaMahasiswa, Dosen dan Tenaga Kepndidikan yang telah
berjalan adalah pada saat adalah:

1. Kegiatan universitas seperti milad Universtas, wisuda, Raker tahunan, dan rapat-
rapat koordinasi.

2. Kegiatan penerimaan mahasiswa baru dan pelaksanaan kegiatan pekan keakraban
mahasiswa baru Universitas.

3. Pembekalan-pembekalan kegiatan kuliah seperti PPL, PKL, dan Kuliah Pengabdian
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Masyarakat (KPM), persiapan penulisan tugas akhir/skripsi, pelaksanaan Yudisium
serta kegiatan seminar/workshop mahasiswa.

4. Melalui organisasi kemahasiswaan, yaitu PEMA mahasiswa, Fakultas, BEM
Universitas, Fakultas, Himpunan mahasiswa Program Studi, Unit kegiatan
Mahasiswa (UKM).

5. Buku pedoman Akademik yang dibagikan kepada setiap mahasiswa baru

METODE ANALISIS DATA

Analisis statistik deskriptif data hasil survei digunakan untuk menggambarkan tingkat
keberhasilan sosialisasi visi misi. Keberhasilan ini ditetapkan melalui indeks pemahaman yang
diukur dari berbagai indikator pemahaman. Analisis juga menghasilkan identifikasisetiap aspek

visi misi yang diukur.

DESKRIPSI HASIL
Karakteristik Responden

Evaluasi pengetahuan dan pemahaman visi dan misi FKIP Umuslim ini melibatkan 100
responden yang terdiiri atas 48% Laki-laki dan 52% Perempuan. Selain itu, bila diklasifikasikan
berdasarkan status pekerjaan responden terdiri atas 20% dosen, 61% mahasiswa 12% lulusan
dan 7% karyawan. Adapaun karakteristik responden berdasarkan jenis kelamin dapat dilihat
pada Tabel 1. Sedangkan karakteristik responden berdasarkan status pekerjaan dapat dilihat
pada Tabel 2.
Tabel 1 Karakteristik responden berdasarkan jenis kelamin

Jenis Kelamin Frekuensi Persentase (%)
Laki-laki

Perempuan

Total 100.00 100.00

Tabel 2 Karakteristik responden berdasarkan status pekerjaan

Status Pekerjaan Frekuensi Persentase (%)

Dosen
Mahasiswa
Lulusan
Karyawan

Total 100.00 100.00
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Hasil Analisis

Berdasarkan hasil survey pemahaman visi dan misi FKIP Umuslim menunjukkan bahwa
75% responden sangat mengetahui dan memahami visi dan misi FKIP Umuslim. Selanjutnya,
sebesar 15% responden mengetahui dan memahami visi dan misi FKIP Umuslim. Sebagai
tambahan, hanya 10% responden yang hanya cukup mengetahui dan memahami visi dan misi
FKIP Umuslim. Secara rinci, hasil analisis survey evaluasi pengetahuan dan pemahaman visi dan
misi FKIP dapat dilihat pada Tabel 3 dan Gambar 1.

Sasaran Jumlah Responden Hasil
Sosialisasi (Orang) Prosentase Kualitas
41 91% Sangat Paham
Dosen 7 7% Paham
1 1% Cukup Paham
1 1% Tidak Paham
Total 50 100%
11 93% Sangat Paham
Tenaga 5 4% Paham
Kependidikan
2 2% Cukup Paham
2 1% Tidak Paham
Total 20 100%
2204 94% Sangat Paham
Mahasiswa 69 2% Paham
57 3% Cukup Paham
15 1% Tidak Paham
Total 2345 100%
27 27% Sangat Paham
Alumni 21 21% Paham
28 28% Cukup Paham
24 24% Tidak Paham
Total 100 100%
7 28% Sangat Paham
Pengguna, dan 6 24% Paham
Masyarakat 5 20% Cukup Paham
7 28% Tidak Paham
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Gambar 1: Prosentase tingkat pemahaman stake holder terhadap pemahaman Visi
MisiFKIP Universitas Almuslim

Tabel 3. Hasil analisis survey evaluasi pengetahuan dan pemahaman visi dan misi FKIP

Umuslim
Kategori Pemahaman visi misi  Frekuensi Persentase (%)
Sangat Baik 75.00 75.00
Baik 15.00 15.00
Cukup 10.00 10.00
Total 100.00 100.00

EVALUASI PEMAHAMAN VIS MISI H



80.00 - 75.00
70.00 -
60.00 -
50.00 -
40.00 A
30.00 -+
20.00 -~ 15.00

10.00
10.00 -

Sangat Baik Baik Cukup

Gambar 1 Hasil analisis survey evaluasi pengetahuan dan pemahaman visi dan misi FKIP

Umuslim
SIMPULAN

Berdasarkan hasil survey diperoleh bahwa 85% responden sudah sangat mengetahui

dan memahami visi dan misi FKIP Umuslim.
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